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EN BREF

Chiffre d'affaires

. . o +8,8 % sur un an
(Donneées cumulées entre le 1er janvier et le 31 mars 2022)

Créations d'entreprises (T12022) +3,1 % sur un an

Autorisations de construire de logements

neufs
(Données cumulées de début avril 2021 a fin mars 2022)

Mises en chantier de logements neufs
(Données cumulées de début avril 2021 a fin mars 2022)

Demandes Préalables A I'Embauche
(DPAE) (74 2021)

Emplois salariés (14 2021)

+13,5 % sur un an

+10,4 % sur un an

+7,2 % sur un an

+0,5 % sur un trimestre

Intérim (T4 2021) +9,7 % sur un trimestre

Taux de chémage (14 2021) -0,6 point sur un trimestre

Demandeurs d'emploi inscrits a Péle

. , . -2,3 % sur un trimestre
emploi en catégories ABC (112022

Revenu de solidarité active (RSA)
(Mars 2022)

Allocation de solidarité spécifique (ASS)
(Février 2022)

-6,8 % sur un an

¥ ¢ ¢ £33 23 3 2 22

-5,6 % sur un an

Economie

Au ler trimestre 2022, le chiffre d'affaires des entreprises est en hausse de 8,8% par rapport a la méme période
de l'année précédente (+14,5% a I'échelon régional). Dans les trois secteurs clés considérés, I'évolution est
positive : +7,2% dans l'industrie manufacturiére, +2,9% dans la construction et +12,2% dans le commerce et
réparation automobile (évolution identique a celle du niveau régional).

L'investissement des entreprises est en hausse de 7,9% par rapport a la méme période de I'année précédente
(+13,6% a I'échelon régional).

Au ler trimestre 2022, tous les encaissements fiscaux sont a la hausse : impdts sur les sociétés (+31,7% ;
+23,6% en région), taxe sur la valeur ajoutée (+8,2% ; +14,0% en région), taxe de publicité fonciere (+12,5%
; +11,0% en région) et droits de mutation (+30,3% ; +15,2% en région).

Le montant des exportations enregistré au ler trimestre 2022 est supérieur de 37,8% a celui du ler trimestre

2021.
Au cours de I'année glissante allant de début avril 2021 a fin mars 2022, les autorisations de construire des

logements neufs ont augmenté de 13,5% sur un an (+24,2% a I'échelon régional) et celles des locaux neufs ont
augmenté de 26,9% (+19,4% a I'échelon régional). Les mises en chantier de logements neufs ont augmenté de
10,4% (+9,1% en région) et celles de locaux neufs ont augmenté en moyenne de 32,5% sur un an (+0,9% au
niveau régional).

Au ler trimestre 2022, le nombre de créations d'entreprises est de 2 224, en augmentation de 3,1% sur un an
(34 145 créations en région; +3,7% sur un an).
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Intentions d’embauche et emploi salarié

Le nombre d'intentions d'embauche (Déclarations Préalables A I'Embauche) au 4éme trimestre 2021 est en
hausse de 7,2% sur un an.

Le nombre d'emplois salariés (202 226) augmente de 0,5% (+0,5% a I'échelon régional sur le trimestre).
L'augmentation globale des emplois masque des évolutions sectorielles contrastées* : hausse de 2,4% dans
I'agriculture, augmentation de 1,0% dans l'industrie, retrait de 0,1% dans la construction, accroissement de
0,9% dans le tertiaire marchand et baisse de 0,3% dans le tertiaire non marchand. Tous secteurs confondus, le
nombre d'intérimaires est en hausse de 871 postes.

Le nombre d'emplois salariés augmente (+2,2%) sur un an (+3,9% a I'échelon régional).

* L'intérim n'est plus considéré comme un secteur mais est désormais ventilé par secteur d'activité de
I'entreprise utilisatrice.

Chomage

En diminution de 0,6 point par rapport au 3eme trimestre 2021, le taux de chémage s'établit a 5,5% au 4éme
trimestre 2021 (6,4% a I'échelon régional, -0,6 point). Sur un an, son évolution est de -0,5 point.

Le nombre moyen de demandeurs d'emploi de catégorie A (23 320) a diminué au ler trimestre 2022 de 4,9%
apres une baisse de 6,7% au trimestre précédent. En prenant en considération les personnes en activité réduite,
I'ensemble des demandeurs d'emploi inscrits en catégories ABC (43 850 en moyenne trimestrielle) est en
baisse (-2,3%).

Sur un an, le nombre moyen de demandeurs d'emploi est en baisse de 16,9% pour la catégorie A et a diminué
de 7,8% pour I'ensemble des catégories ABC. Le nombre moyen de demandeurs d'emploi de longue durée
(catégories ABC) a diminué de 10,8% (-12,2% en région) et leur part est passée de 45,5% a 44,1% (moyenne
régionale: 47,2%).

La durée d'ancienneté moyenne d'inscription a Péle emploi s'établit & 511 jours (601 jours dans la région).

Prestations sociales

Sur un an, le nombre de bénéficiaires du revenu de solidarité active (RSA) diminue de 6,8% et celui des
bénéficiaires de l'allocation de solidarité spécifique baisse de 5,6%.
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1. ACTIVITE ECONOMIQUE
1.1 Chiffres d'affaires des entreprises (M€)

Source : DGFiP - Cumul du ler janvier au 31 mars 2022
Champ : entreprises privées dont le siege est dans I'Ain pour les données départementales et en Auvergne-Rhdne-
Alpes pour les données régionales.

Tous secteurs d'activité confondus Dans trois grands secteurs d'activité (M€)
Ain Ain
3000 4
8000 - 2500 -
7796
7800 - 2000 -
7600 -
1500 -
7400 - 7 188
7 166 &
7200 - 1000
6 800 T T 0 indust 4“ )
2020 2021 2022 ndustrie Construction Commerce (*)
2020 2488 683 2233
=2021 2427 711 2273
m2022 2 600 732 2551
Région Région
140000 - 136 467 50 000
45 000
135000 - 40 000
130000 - 35000
30 000
125000 - 121 364 25 000
119 140 20 000
120000 - 15 000
115000 - 10000
5000
110000 - 2020 2021 2022 0 Industrie Construction Commerce (*)
2020 30493 11 875 37784
m2021 29 661 12 622 38 905
m2022 32914 13 259 43 358

(*) Commerce ; réparation d'automobiles et de motocycles (GZ)

1.2 Investissements des entreprises (M€)
Source : DGFiP - Cumul du ler janvier au 31 mars 2022
Champ : entreprises privées dont le siége est dans I'Ain pour les données départementales et en Auvergne-Rhéne-

Alpes pour les données régionales.

Ain Région
76 - 75 1200 - 1151
74 74 1150 - 1122
77 1100 -
1050 -
70 - 69
1000 -
68 1 950 -
66 -
900 -
2020 2021 2022 2020 2021 2022



DREETS Auvergne-Rhone-Alpes - DRFIP, DDFIP et URSSAF d'Auvergne-Rhone-Alpes
1.3 Encaissements fiscaux (hors direction des grandes entreprises)
Source : DGFiP - Cumul du 1er janvier au 31 mars 2022, en millions d*€

Les encaissements fiscaux couvrent les entreprises privées ayant leur siege dans la région Auvergne-Rhone-
Alpes et dont le chiffre d’affaires annuel n'excede pas 400 millions d’euros. En effet, les imp6ts de ces entreprises
sont collectés par les DRFiP/DDFiP. Pour les entreprises dont le chiffre d’affaires est supérieur, les
encaissements sont directement gérés par la Direction des Grandes Entreprises (DGE) et ne sont donc pas

comptabilisés ici.

Encaissements d’impéts sur les sociétés

Ain Région
70,7 1039
53.7 840
45,7 675
2020 2021 2022 2020 2021 2022
Encaissements de taxe sur la valeur ajoutée
Ain Région
304,5 4667
281,5
267,1 4093
' 3989
2020 2021 2022 I 2020 I 2021 2022
Encaissements de taxe de publicité fonciere
Ain Région
35,9
32,0 439
28,9
395
369
2020 2021 2022 2020 2021 2022
Encaissements des Droits de Mutation
Ain Région
22,6 426
18,4 174 233 369 I
2020 2021 2022 2020 2021 2022
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Source : DDFiP/DGFiP - Cumul du ler janvier au 31 mars

La CCSF (Commission des chefs de services financiers et des représentants des organismes de recouvrement
des cotisations de sécurité sociale et de I'assurance-chémage) est implantée dans chaque département et
placée sous la présidence du Directeur Départemental des finances publiques. Elle regroupe les principaux
créanciers publics et peut étre saisie par les entreprises en retard dans le paiement de leurs impdts ou de leurs
cotisations de sécurité sociale. Apres l'instruction du dossier des demandeurs, un plan d’apurement échelonné
ou une remise de I'ensemble de leurs dettes publiques peut leur étre accordé.

Nombre de dossiers nouveaux traités par la commission des chefs de services financiers (CCSF) et
effectifs correspondants.

Région
Dossiers a . Dossiers a . Dossiers a . Dossiers a .
fin03/2022 CeCUS 60312021 SIS fin03/2022 EECUS 0300 - EffECtfS
16 413 14 60 97 2 605 102 2414

Source : Barométre de I'URSSAF Auvergne et de 'URSSAF Rhéne-Alpes

En raison de la crise sanitaire, les délais de paiement accordés n'ont pu étre actualisés depuis février 2020.

Evol* déc Evol* déc

Données cumulées du ler décembre 2019 a fin février En 19-fév 20/ | En montant | 19-fév 20 /

2020 nombre | déc 19-fév en k€ déc 19-fév

20 20

Total 123 -28,0% 1482 -26,7%
Industrie 31 -16,2% 796 99,4%
Construction 26 -10,3% 316 -21,1%
Commerce 16 -48,4% 87 -41,7%
Hébergement-Restauration 22 -37,1% 113 -36,3%
Autres services 28 -47,2% 171 -82,8%

*Evolutions sur 3 mois glissants par rapport a la méme période de I'année précédente : TO correspond a I'évolution entre décembre 2021 a fin
février 2022 et décembre 2020 a fin février 2021, T-1 a celle entre septembre 2021 a fin novembre 2021 et septembre 2020 a fin novembre

2020...

Source : Barométre de I'URSSAF Auvergne et de 'URSSAF Rhéne-Alpes
Cumul du 1er janvier 2022 au 31 mars 2022

Données observées a fin mars Evolution
Taux en montant
2022 2022/2021
Echéance + 30 jours(mois de I'échéance) 1,58% (févr-2022) -1,6 pt
Echéance + 90 jours(mois de I'échéance) 1,85% (déc-2021) -3,9 pt
Evolution des échéances a 30 jours Evolution des échéances a 90 jours
2019 2020 2021 2022 2019 2020 — 2021 — 2022
50,00% - 40,00% -
40,00% - 30,00% -
30,00% -
20,00% -
20,00% -
10,00% - 10,00% -
G’ﬂﬂ% _I T T T T T T T T T 1 G’UG% T T T T T T T T T T T 1
janv févr mars avri mai juin juil ao(t sept octo novedéce janv féwr mars avri mai juin juil aolt sept octo novedéce
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1.7 Exportations

Source : Douanes francaises
Derniéres données disponibles : ler trimestre 2022

Part des exportations dans le total régional: 17,4 %

Evolution trimestrielle des exportations en
milliers d'euros
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1.8 Conjoncture hoteliere

Source : Enquéte hbtellerie - INSEE/DGE/Comités régionaux du tourisme

Données brutes - ler trimestre 2022

Source : Douanes francaises
Cumul du 1er janvier au 31 mars 2022

Part des exportations dans le CA des entreprises: 11,5%

En %
13%

12%

12%

11%

11%

12,

0%

1

11,79%11,7%

1,1%

2020

=Ain

2021
Région

T12021 | T12022 Evolution annuelle (%)
Ain Ain Région
Nbre de nuitées (hotellerie) nd 204
o nd 173,0%
% total régional nd 3,4%

11,5%
11,3%

2022

En raison de la crise sanitaire, les données des mois de janvier a juin 2020 et de novembre 2020 a avril 2021 ne

sont pas disponibles.

Evolution du nombre de nuitées dans I'hotellerie

140
120
100 2020
80 - s 20211
60 | /_ —2022
40 -
20 4
0 T T T T T T T 7 —
Janv. Fév. Mars Avril  Mai Juin  Juil. Juil. Sept. Oct. Nov. Déc.
1.9 Immobilier
Source : SDES-DREAL-Sit@del2
Derniéres données disponibles : ler trimestre 2022
Ain Région
Nutfqn;l;rsn(g:r Evolution Nu(;,n;t;?n(zzr Evolution
glissante) Tt ElR() glissante) U ElR()
Logements neufs (en nombre de logements)
Autorisations de construire 5980 13,5% 68 080 24,2%
Mises en chantier 4 760 10,4% 54 450 9,1%
Locaux neufs (en milliers de m?)
Autorisations de construire 497 26,9% 4 997 19,4%
Mises en chantier 371 32,5% 3278 0,9%
(*) % entre derniére année glissante et méme période de I'année précédente.
1.10 Créations d'entreprises
Source : INSEE, REE (Répertoire des entreprises et des établissements)
Données brutes - ler trimestre 2022
Ain Région
Nombre Evolution Nombre Evolution
annuelle annuelle
Nombre de créations d'entreprises 2224 3,1% 34 145 3,7%
Dont micro-entreprises 1445 9,1% 21 420 4,0%




DREETS Auvergne-Rhone-Alpes - DRFIP, DDFIP et URSSAF d'Auvergne-Rhone-Alpes

2. EMPLOI SALARIE

2.1 Emploi salarié

Source : Insee, estimations d'emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee - Données

CVS

Derniéres données disponibles : 4éme trimestre 2021

Ain 4éme2':)ri2r3estre tri::’r‘?;?re tri‘:r‘?;fre i Evo.lutions Ensy
2021 2021 Trimestrielle Annuelle
Agriculture 2242 2 303 2 358 2,4 5,2
Industrie 50 182 50 828 51 350 1,0 2,3
Construction 12 521 12 579 12 568 -0,1 0,4
Tertiaire marchand 75 099 77 331 78 005 0,9 3,9
Tertiaire non marchand 57 743 58 141 57 946 -0,3 0,4
Total 197 786 201 182 202 226 0,5 2,2
Intérim 8 783 8961 9832 9,7 11,9
Hors Intérim 189 003 192 221 192 394 0,1 1,8
Evolution trimestrielle des emplois (en %) Evolution annuelle des emplois (en %)
(T4 2021/ T3 2021) (T4 2021 / T4 2020)

I}
<
N
™~

Auvergne-Rhéne-Alpes : +0,3% Auvergne-Rhdne-Alpes : +3,6%

Contribution de I'emploi intérimaire et hors intérimaire a la variation trimestrielle

4000 -

3000 -

2000 -

1000 -

de I'emploi salarié (en nombre d'emploi)

[ interim s hors_interim — total

LRI S IS I B TN N I I W S T I - > O O © S

FHF P P HFNHFHFFINIP NI DD IHIN ¥
1000 87 7 A S 57D S S DS o S S S S S S S S S
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-2000 -

-3000 -+

-4000 -

-5000 -+

-6000 -

Les chiffres de 'emploi salarié par département du ler trimestre 2022 seront disponibles en juillet 2022.
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Source : Barométre de 'URSSAF Auvergne et de 'URSSAF Rhéne-Alpes
Derniéres données disponibles : 4éme trimestre 2021

Répartition et évolution des déclarations préalables a I'embauche selon la nature du contrat

CDI CDD courts CDD longs Total
Contrat Niveau | Evolution | Niveau | Evolution | Niveau | Evolution | Niveau | Evolution
(Hors Interim) (en Annuelle (en | Annuelle (en Annuelle (en Annuelle
milliers) (en %) milliers) | (en %) milliers) (en %) milliers) (en %)
Ain 8,9 9,1% 21,8 12,5% 7,7 -7,2% 38,3 7,2%
Région 145,1 46,8% 454,2 38,4% 162,0 31,4% 761,3 38,3%

Données CVS

Répartition et évolution des déclarations préalables a I'embauche (DPAE) par secteur d'activité

NermioTe Evolution annuelle
*
" . de DPAE*| 14 5020 / T4 2021
Secteur d'activité (hors Interim) T4 2021
Ain Ain Région
Industrie (B & E) 2,5 24,3% 29,8%
Construction (FZ) 11 3,5% 4,4%
Services (G a U) 31,2 28,0% 44,1%
Dont : - : . .

Commerce ; réparation d'automobiles et de 5 12,6% 21.1%

motocycles (GZ)

Hébergement-restauration (12) 4 185,3% 246,4%

R&D + Autres activités scientifiques et techniques 0 35.8% 21.3%
(MB + MC)
Santé, action sociale, administration, éducation **

' ' ’ 0 0
(QA+QB+0Z+P2) 10,0 0,0% 6,7%

Données brutes
* Données en milliers
** Activités pour la santé humaine (QA) + Action sociale et hébergement médico-social (QB)

+ Administration publique (OZ) + Education (PZ)

Attention, les chiffres du ler tableau sont des données CVS, tandis que ceux du 2eme tableau sont des
données brutes.
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2.3 Activité partielle
Source : Syracuse-POP - Applicatifs SINAPSE et Extranet Activité Partielle
Dernieres données disponibles : mars 2022
Données arrétées au 10 mai 2022
Nombre d'heures
indemnisées en mars 2022

Nombre de salariés

concernés en mars 2022

REGION 17 600 574421

AIN 34 10419

Effectifs des entreprises demandant de I’AP selon les principaux secteurs d'activité (NAF17) au
mois de mars 2022
Commerce ; réparation d'automobiles et de motocycles

,6%
Hébergement et restauration
Fabrication de matériels de transport

Autres activités de services

Activités financiéres et d'assurance

Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits a...

0% 10% 20% 30% 40%

2.4 Les ruptures collectives de contrats de travail

Source : ASP-DGEFP, Sl sur les ruptures collectives de contrats de travail, Traitements DREETS ARA
Dernieres données disponibles : Cumul du ler janvier 2022 au 31 mars 2022

Les procédures de licenciements d'au moins 10 salariés sur une période de 30 jours, dans les entreprises d'au
moins 50 salariés, doivent donner lieu a un accord collectif validé par la DREETS ou a un document unilatéral de
I'employeur homologué également par la DREETS.

Ain Région Ain
Plans de sauvegarde de I'emploi 0 763 0 310
Ruptures conventionnelles collectives 0 162 0 57
Licenciements économiques collectifs de moins de 10 salariés** 112 837 112 837
Licenciements économiques collectifs de 10 salariés ou plus 0 240 0 8

* Le nombre de ruptures de contrat de travail annoncé au début d’un dossier peut évoluer tout au long du processus de négociation.
** |icenciements notifiés
Chiffres couvrant la période du ler janvier au 31 mars 2022

2.5 Licenciements économiques
Source : Pole emploi - DREETS Auvergne-Rhdne-Alpes
Données en moyenne trimestrielle - Dernieres données disponibles : ler trimestre 2022

Inscriptions a P6le emploi suite a un

Nombre d'inscriptions suite a licenciement économique (en 250 i . NP )
données brutes) o0 icenciement économique
150
T1 Trim. T1 Trim. n 100
0
Sl S Evolution annuelle (%) i I
Ain Ain Région o1 . . . .
174 | 129 -25.9 21,1 T1 T2 T3 T4
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3. CHOMAGE

3.1 Taux de chémage

Source : Insee, CVS

Dernieres données disponibles : 4éme trimestre 2021

T2 2008 T4 2020 T3 2021 T4 2021
Ain 4,6 6,0 6,1 55
Région 6,1 7,1 7,0 6,4

Evolution du taux de chdmage trimestriel en données CVS (en %)

10,0
8,0 \/A Mv\ﬁ_\
610 /.\/\_/-\\ A
\/ b
4,0
2,0
0 +—+/—7/7—"7"—+—+—7—"7—""+r " T T T T T T T T T T T T
LI
,196\,190/\,190%90% QQ‘?,&Q‘?LQ\Q,LQ\%’Q\«XQ\%Q'\%Q’\kd\«’bmg\%mg\ ,LQ'\« ,LQ'\«C),LQ'\%LQ'\%G\%Q\’«\,}Q\“,LQ\% Q’\«Q,’LQ'\%LQ'\%Lglg,.lplgmgq},:@i\'
QLGB T QL KL T B B TR T T T L P T T L R TR T L KL G

Région Ain

Les chiffres du taux de chémage par département du ler trimestre 2022 seront disponibles en Juillet 2022.

3.2 Demande d'emploi en fin de mois
Source : P6le emploi - DREETS Auvergne-Rhdne-Alpes
Données CVS-CJO en moyenne trimestrielle - Dernieres données disponibles : ler trimestre 2022

A : en recherche active d'emploi, disponibles, sans emploi : 23 320
B+C : en recherche active d'emploi, en activité réduite (courte et longue) : 20 530
A+B+C : en recherche active : 43 850

Evolution annuelle (T1 2022/T1 2021) des
DEFM cat. ABC en fonction du sexe et de I'age

Nombre de demandeurs d'emploi de catégories ABC

(en %)
60000 0,0
= DEFM BC = DEFM A
50000
-5,0
40000
-10,0
30000
20000 -15,0
10000 20,0 - 106
-19,57/
0
NANOONTETTITNNOONNNONONDNNO O AN -250 -
BnEnSrinininininbniribninrininis SN '
;u m r_« |r2 ;u r_’) r_c |r2 ;u r_w r_c lrg ;c c'v_'a l:c lrg ;! fﬂ ;i m r_i Moins 25 25a49ans S'Oanset+ Femmesl ) Hommes Ensemble
ans ® Ain W Région

13



DREETS Auvergne-Rhéne-Alpes - DRFIP, DDFIP et URSSAF d'Auvergne-Rhone-Alpes

3.3 Part des inscriptions a P6le emploi suite a un contrat court (CDD, intérim)

Source : P6le emploi - DREETS

Données brutes, entrées sur le trimestre rapportées au nombre moyen de DEFM ABC sur le trimestre-

ler trimestre 2022

Données brutes ler trimestre | ler trimestre
(en %) 2021 2022
Ain 6,4 7,0
Région 6,1 6,9

3.4 Durée d'inscription a Pdle emploi

Source : P6le emploi - DREETS

Données brutes en moyenne trimestrielle - 1ler trimestre 2022

Part de la demande d'emploi de longue et trés longue durée

Données CVSCJO Ain Rég
(en %) T12021 T1 2022 T12021 T1 2022

Part des DELD (>=12 mois) 45,5 44,1 48,3 47,2
Part des DETLD (>=24mois) 22,5 24,4 26,1 28,3
Ancienneté moyenne au chbmage

Données Evolution

brutes ler trim. 2021 | 1er trim. 2022 | annuelle (en

(en jours) jours)
Ain 496 511 16
Région 580 601 21

Carte de I'ancienneté moyenne au chémage au ler trim. 2022

Anciennete en jours

TEE
T
654
578
406

SIEN-EE0FLA, DREETS 2021
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4. PRESTATIONS SOCIALES

4.1 Revenu de solidarité active (RSA)
Sources : Cnaf, Allstat FR6 et FR2, traitements DREES ; MSA ; Pdle emploi, FNA ; I-Milo, traitement Dares.

Evolution du
Nombre d'allocataires du RSA par département et par mois

e ALY Auvergne-Rhone-Alpes = National

120

Nombre d'allocataires Ain Région

115

février 2020 7 810 160 280 /\
mars 2021 8 260 167 890 110 N\

mars 2022 7700 158160 | ///\ .

Evol annuelle mars 2021 / o o
mars 2022 6,8% 28%

Evol février 2020 (début

-1,4% -1,3% .

crise) / mars 2022

20

85

R R

= = H =

20
avr.-20
20
oct-20 7
21
avr.-21
21
oct.-21
janv.-22 7

Jjanv.-20 7
janv.-217

Champ : tous régimes (Cnaf et MISA)
Base 100 au 1ler janvier 2017

4.2 Garantie Jeunes* - Allocataires

Sources : Cnaf, Allstat FR6 et FR2, traitements DREES ; MSA ; Péle emploi, FNA ; I-Milo, traitement Dares.

Evolution du

mois par département et par mois

e ALY Auvergne-Rhone-Alpes = National
450
/
Nombre de bénéficiaires Ain Région - /
350
février 2020 216 6164 /" )
décembre 2020 278 6 601 / /
décembre 2021 597 11119 * /
200 y4

Evol annuelle décembre
2020 / décembre 2021

Evol février 2020 (début . . 100
crise) / décembre 2021 176,4% 80,4%

114,7% 68,4%

150 -

e -

t-20
21

avr.-217
21

Janw.

aw

ju

oc

an

awr. -

ju

oc

an

aw

1

o

@

u

o

Juil. -

oct-21
janw.-22

Janw.-

Base 100 au 1ler janvier 2017
* Passage au contrat d'engagement jeune (CEJ) depuis le 1ler mars 2022
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4.3 Allocation de solidarité spécifique (ASS)
Sources : Cnaf, Allstat FR6 et FR2, traitements DREES ; MSA ; Pdle emploi, FNA ; I-Milo, traitement Dares.

Evolution du
Nombre d'allocataires de I'ASS par département et par mois

Ain

Auvergne-Rhéne-Alpes National

Nombre d'allocataires Ain Région

février 2020 1710 31860 10

février 2021 1620 30390

février 2022 1530 28 330

Evol annuelle février 2021 / 0 0 %

février 2022 ~5,6% 68%

Evol février 2020 (début . . °

crise) / février 2022 -10,5% -11,1%

3 e =
5 5 9

t-20
ramv-21 1

21

21

janv.-
al
a
J
o
Jan
a
]
o
Jan
av
Jui
oct.-21
janv.-22 7

Base 100 au 1ler janvier 2017

4.4 Prime d'activité
Sources : Cnaf, Allstat FR6 et FR2, traitements DREES ; MSA ; Péle emploi, FNA ; I-Milo, traitement Dares.

Evolution du
Nombre d'allocataires de la prime d'activité par département et par
mois

e AN Auvergne-Rhone-Alpes e National

250

Nombre d'allocataires Ain Région

février 2020 33660 512 650 200
mars 2021 34380 | 512430 ﬁ—/xg
mars 2022 34 860 519 950 150
Evol annuelle mars 2021 / ",_—J

1,44 1,54
mars 2022 4% 2% o

Evol février 2020 (début
crise) / mars 2022

3,6% 1,4%

50

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

2

20

20
t-20 7

21

avr.-21
Juil.-217

oct.-21
janv.-22 7|

- = F
=

;;;;;;;;

a
J

of

an

a

Ju
oc
anv.
awr. -
J

of
jan

a

]

o
Jan

Champ : tous régimes (Cnaf et MISA)
Base 100 au 1ler janvier 2017
PS: Toutes les derniéres données sont provisoires (traitements DREES).
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