
Aline DU CREST (DREETS)

Contributeurs : Membres du Comité Régional de Prévention et de Santé au Travail (CRPST)

Objectifs et cibles

Dialogue social au service de la 
santé au travail

Les partenaires sociaux

Décloisonner les instances de dialogue social de la région en commençant 
par une meilleure compréhension de leurs fonctionnements et de leurs 
préoccupations
Renforcer la question du dialogue social autour de la santé et sécurité au travail 
dans les entreprises

Objectifs :

Cibles :

aline.ducrest@dreets.gouv.fr

Prochaines étapes

Intégrer de manière effective les partenaires 
sociaux dans Élence

Terminer et faire valider le document sur la gouvernance par le CRPST

Organiser un séminaire avec les mandatés des SPSTI sur un sujet de santé 
au travail

Réalisations

En cours : Élaborer un document (pratiques, préconisations, informations 
juridiques…) sur la gouvernance des SPSTI pour donner de la consistance au 
paritarisme
Dans les SPSTI, les représentants patronaux et syndicaux sont au service de la 
santé au travail.


