Prise en charge precoce du risque de

désinsertion professionnelle

Philippe BROUSSE (Cheops ARA), Frédéric SAUSSAC (Présanse ARA)

Contributeurs : DREETS ARA, CARSAT, Agefiph, HandiBTP, organisations syndicales,
organisations patronales, SPSTI

Objectifs

Favoriser les interactions
partenariales entre acteurs
du maintien en emploi

Cibles:
Salariés, employeurs prives, professionnels de santé genéralistes et spécialistes,
acteurs et du maintien en emploi : SPSTI, Cap emploi, Carsat, MSA, Agefiph

Réalisations

Etat des lieux des partenariats développés entre les réseaux
® Consultation des acteurs SPSTI / Cap emplol sur toute la region, Carsat sur
quelques departements

« Essaimage de |'action réalisée dans le Rhone : promotion des
visites de pré reprise »
® Réalisation d'un kit de communication régional
® Communication sur ce kit aupres de 9000 médecins
genéralistes via la revue «Ma santé»
® Financement Dreets, Agefiph et DGT (PST 4)
® Moyens humains : Cheops ARA, Présanse ARA, Agefiph

Prochaines étapes

Organisation et mise en ceuvre de 11 réunions partenariales de promotion des
visites de pré reprise

Organisation d'un webinaire pour les SPSTI

philippe.brousse@cheopsara.com | direction@aist43.fr



