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En bref 
 
Région 
 
Sur 10 ans, le nombre de demandeurs d’emploi avec une activité réduite1 explosent (environ 
+100%) et ceux inscrits en catégorie A augmentent de façon non négligeable (+37%). Le poids de 
ces derniers dans les catégories ABC, toujours majoritaire (60%), mais recule (-7 points). Une 
proportion et un nombre toujours plus grands de demandeurs d’emploi relèvent ainsi des activités 
réduites. 
 
Les femmes sont fortement surreprésentées dans les activités réduites par rapport à leur poids 
dans l’emploi (56% contre 49%) ; leur volume a cru fortement (+77%), au même rythme que les 
hommes (+76%). En revanche, le volume des femmes inscrites en catégorie A a crû un peu plus 
rapidement que celui des hommes (+39% contre +36%).  
 
Les 25-49 ans restent majoritaires dans la demande d’emploi (catégories A et ABC), mais leur poids 
recule au détriment des 50 ans et plus. Le volume des 50 ans et plus a explosé en dix ans (catégorie 
A : +99%), plus encore pour les personnes de cette tranche d’âge avec une activité réduite (+163%). 
Le poids des moins de 25 ans recule et l’augmentation de leur nombre est la plus faible des trois 
tranches d’âge.  
 
Les demandeurs d’emploi titulaires d’un niveau de formation initiale inférieur au baccalauréat sont 
fortement surreprésentés dans la demande d’emploi – 44% - par rapport à l’emploi - 15% -. Leur 
poids est toutefois en retrait de 13 points en 10 ans, en lien avec l’augmentation du niveau général 
de formation initiale de la population. 
 
Les inscrits à Pôle emploi depuis au moins 12 mois se sont fortement accrus en poids (47%, +12 
points) et en volume (+101%). Le nombre des personnes inscrites depuis 3 ans au moins a explosé : 
+240%. 
 
Départements 
 
Dans l’ensemble des départements, la catégorie A reste majoritaire mais son poids recule. Les 
activités réduites sont proportionnellement plus nombreuses à l’ouest de la région et dans l’Ain. En 
revanche, c’est à l’est de la région (l’ex-Rhône-Alpes, hors Loire) que leur volume s’est le plus 
fortement accru. Le constat vaut pour l’évolution de la catégorie A.  
 
Les femmes sont largement surreprésentées dans les activités réduites quel que soit le 
département, plus encore à l’ouest et au sud de la région, massivement dans le Cantal et la Haute-
Loire. Partout, le volume d’hommes et de femmes a haussé sur 10 ans, en catégorie A comme dans 
les activités réduites. L’accroissement est plus marqué dans l’ex-Rhône-Alpes pour la catégorie A 
dans l’ensemble des départements, aussi bien pour les hommes que pour les femmes ; le constat 
vaut pour les activités réduites. 
 
La part des jeunes dans la demande d’emploi (A ou BC) est sous-représentée par rapport à leur 
poids dans les chômeurs au sens du recensement de la population, les conditions d’éligibilité à 
l’indemnisation étant un facteur explicatif. Le constat s’inverse pour leurs aînés. Sur 10 ans, seul le 
poids des 50 ans et plus a augmenté, dans tous les départements, en catégorie A et en catégories 
BC. Pour la catégorie A, la hausse du poids est forte dans l’ex-Auvergne et l’Ardèche ; pour les 
activités réduites, surtout dans le Cantal et la Haute-Loire. En nombre de demandeurs d’emploi, 
sur 10 ans, la hausse a concerné toutes les tranches d’âge dans tous les départements, sauf les 
moins de 25 ans dans Cantal (catégories A et BC) et l’Allier (catégorie A). Le nombre d’inscrits de 50 

                                                           
1 Cf. définitions et abréviations en encadré p. 5. 
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ans ou plus a explosé partout : entre +79% et +121% selon les départements (catégorie A), entre 
+97% et +205% (catégories B & C). 
 
La part des personnes titulaires de niveaux de formation initiale inférieurs au baccalauréat est 
entre 3 et 4 fois supérieure dans la demande d’emploi (autour de 47%, moyenne régionale) à celle 
de la population active (autour de 14%, en 2017), quel que soit le département. C’est à l’ouest de la 
région que les parts sont les plus élevées jusqu’à être majoritaire dans la demande d’emploi (Allier 
56%, Cantal 51%). Les femmes inscrites à Pôle emploi sont partout plus hautement diplômées que 
les hommes. 
 
C’est dans la partie ouest de la région, hormis le Cantal, que le poids des demandeurs d’emploi de 
longue durée est le plus marqué, atteignant 55%. En volume, l’aggravation sur 10 ans est plus forte 
dans l’ex-Rhône-Alpes, surtout dans les Savoie (+137% pour la Savoie et +127% pour la Haute-
Savoie) et l’Ardèche (+ 121%).  
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A propos de la demande d’emploi 
 
Les demandeurs d’emploi sont des personnes inscrites à Pôle emploi. Conformément aux recommandations du 
rapport du Conseil national de l’information statistique (Cnis) sur la définition d’indicateurs en matière 
d’emploi, de chômage, de sous-emploi et de précarité de l’emploi (septembre 2008), la Dares et Pôle emploi 
présentent depuis 2009, à des fins d’analyse statistique les données sur les demandeurs d’emploi inscrits à Pôle 
emploi selon les catégories ABCDE. Seules les statistiques relatives aux catégories A, B et C sont exploitées dans 
ce document :    
- catégorie A : demandeurs d’emploi tenus de rechercher un emploi, sans emploi ;    
 - catégorie B : demandeurs d’emploi tenus de rechercher un emploi, ayant exercé une activité réduite courte 
(de 78 heures ou moins sur un mois) ;         
 - catégorie C : demandeurs d’emploi tenus de rechercher un emploi, ayant exercé une activité réduite longue 
(de plus de 78 heures sur un du mois). 
 
Concernant les abréviations utilisées dans l’étude, la DE désigne la demande d’emploi. Les DELD ou CLD 
désignent les demandeurs d’emploi ou chômeurs de longue durée, pour lesquels l’inscription à Pôle emploi est 
égale ou supérieure à 12 mois. ARA est utilisé pour Auvergne-Rhône-Alpes.  
 
L’ensemble des cartes a été réalisé avec Khartis, outil cartographique de Sciences Po.   
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REGION 
Les catégories d’inscription : fort accroissement de la catégorie A, explosion des 
activités réduites sur 10 ans 
 
En poids, la catégorie A dans les catégories ABC 
(60%) a diminué de 7 points ; en volume, la 
catégorie A a augmenté de 37% en 10 ans. Le poids 
des activités réduites (courtes et longues) dans la 
DEFM ABC (39%) est en hausse de 6 points sur 10 
ans. En volume, elles ont explosé : environ +80%, 
plus encore les activités réduites de longue durée 
qui ont doublé (+103%). Au total, la DEFM ABC a 
été multipliée par 1,5 en 10 ans. 

Source : STMT, DARES-Pôle emploi, CVS 

 
Sexe : des femmes plus nombreuses en catégories ABC et surreprésentées dans les 
activités réduites 
 
Dans l’emploi, les hommes représentent 51% du total en 2018 (chiffres provisoires), les femmes 49%. 
Elles sont sous-représentées dans l’emploi par rapport à la population (51%). 
 
La part des femmes dans la DE de catégorie A est comparable à celle dans l’emploi : 49% en 2020. En 
revanche, elles sont fortement surreprésentées dans les catégories BC, 56%, dans des proportions 
similaires à celles de 2010. En volume, leur nombre a crû un peu plus rapidement que pour les 
hommes concernant la catégorie A, + 39% en 10 ans, +36% pour les hommes ; de façon comparable 
pour les activités réduites, +77% contre +76%. Au total, pour les catégories ABC, l’évolution est de 
+53% contre +48% pour les hommes 

Age : explosion de la part et du nombre des plus de 49 ans, plus encore dans les 
activités réduites 
 
En 2017, selon le recensement de la population, la part des jeunes chômeurs parmi les chômeurs est 
de 22% ; celle des 25-49 ans, de 58%; celle des 49 ans et plus, de 20%. 
 
Les moins de 25 ans inscrits à Pôle emploi en catégorie A (14%) sont sous-représentés par rapport au 
poids des chômeurs parmi les chômeurs, au sens du recensement de la population 2017, en lien 
partiel probable avec les conditions d’éligibilité à l’indemnisation chômage ; les 25-49 ans (60%) et 
les 50-64 ans (26%) sont surreprésentés. De même pour les activités réduites (respectivement 17%, 
65%, 18%). Sur 10 ans, la part des jeunes inscrits en catégorie A recule (-3 points) ; de même celle des 
25-49 ans (-5 points). En revanche, la part des 50 ans et plus est plus importante (+8 points). 
S’agissant des activités réduites, les proportions sont de 12% pour les moins de 25 ans, 64% pour les 
25-49 ans et de 24% pour les 50 ans et plus. Sur 10 ans, les parts de jeunes et de seniors reculent. 

 
Répartition des demandeurs d’emploi (cat. 
A et cat. BC) selon leur tranche d’âge en 
2010 et en 2020 (source : STMT – DARES – 
Pôle emploi, CVS, en %)  
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En volume, sur 10 ans, quelle que soit la tranche d’âge, le nombre de demandeurs en catégorie A a 
crû, surtout les seniors : +12% pour les jeunes, +27% pour les 25-49 ans, +99% pour les 50 ans et plus. 
Les évolutions des catégories B et C sont plus conséquentes, respectivement de +37%, +66%, +163%. 

Source : STMT, DARES-Pôle emploi, CVS             Source : STMT, DARES-Pôle emploi, CVS 

Niveau de formation initiale (FI) : forte surreprésentation des niveaux inférieurs 
au baccalauréat par rapport à leur poids dans l’emploi 
 
44% des demandeurs d’emploi de catégories ABC (données brutes) relèvent d’un niveau de 
formation initiale inférieur au baccalauréat, en forte surreprésentation par rapport à l’emploi (15%). 
Leur proportion dans la demande d’emploi recule sensiblement sur 10 ans : -13 points. Les hommes 
sont plus nombreux à relever de ce niveau de formation initiale (47%) que les femmes (39%). C’était 
déjà le cas il y a 10 ans. 
 
Part des niveaux FI < Bac dans la pop. active 2017 14% 

Part Niveaux FI < Bac dans la demande d’emploi ABC 4ème trimestre 2010 57% 

Part Niveaux FI < Bac dans la demande d’emploi ABC 4ème trimestre 2020 44% 

Part Niveaux FI < Bac dans la demande d’emploi ABC 4ème trimestre 2020 pour les femmes 39% 

Part Niveaux FI < Bac dans la demande d’emploi ABC 4ème trimestre 2020 pour les hommes 47% 
Source : pour la population active, Insee, recensement de la population 2017, pour la demande d’emploi, STMT – DARES – Pôle emploi, 
données brutes 

 

Demandeurs d’emploi de longue durée : explosion de la part et du volume, surtout 
des personnes inscrites depuis au moins 3 ans 

 
En poids, 47% des demandeurs d’emploi 
sont inscrits à Pôle emploi depuis au moins 
un an, 12 points de plus qu’il y a 10 ans.  
 
Leur volume a doublé. Le nombre de 
demandeurs d’emploi dont la durée 
d’inscription est de 3 ans au moins (un tiers 
des DELD) a été multipliée par 3,4 (+242%) 
en dix ans. 
 
 

Source : STMT, DARES-Pôle emploi, CVS 
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DEPARTEMENTS 
 
Catégories de demandeurs d’emploi 
 
Quel que soit le département, la catégorie A est toujours majoritaire parmi les DEFM ABC mais son 
poids varie de 53% (Haute-Loire) à 65% (Haute-Savoie) ; de fait, la part des catégories B et C oscille 
entre 35% et 47%. Sur 10 ans, le poids des catégories B et C dans l’ensemble ABC a crû dans 
l’ensemble des départements, de + 4 points (Allier) à + 8 points (Savoie). 
 
Poids des catégories B ou C dans l’ensemble ABC au 4ème trimestre 2010 (carte de gauche) et 2020 
(carte de droite) (en %) – Source : STMT, DARES-Pôle emploi, données CVS  
 

 
 
Sur 10 ans, la hausse du nombre de demandeurs d’emploi de catégorie A oscille entre +16% (Cantal) 
et +63% (Haute-Savoie), pour +37% en région. La hausse du nombre de demandeurs d’emploi de 
catégorie B ou C varie de +40% (Cantal) à +108% (Haute-Savoie), pour +50% en région. La situation 
s’est dégradée plus vite dans l’ex région Rhône-Alpes (sauf en Loire), en particulier dans les Savoie, 
l’Ain et l’Ardèche.  
 
Evolution de la catégorie A (carte de gauche) et des catégories B et C (carte de droite) entre les 
4èmes trimestres 2010 et 2020 (en %) – Source : STMT, DARES-Pôle emploi, données CVS 
 

 
 
 

Sexe  
 
Selon les départements, la part des femmes inscrites en catégorie A oscille entre 47% (Allier, Rhône) 
et 51% (Savoie). Sur 10 ans, elle a diminué dans le Cantal (-3 points), la Haute-Loire et la Haute-
Savoie (-1 point, s’est stabilisée en Ardèche et a augmenté partout ailleurs.  
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Part des femmes dans la demande d’emploi de catégorie A au 4ème trimestre 2010 (carte de 
gauche) et au 4ème trimestre 2020 (carte de droite) (en %) – Source : STMT – DARES – Pôle emploi, 
CVS  

 
  
En revanche, les femmes sont fortement surreprésentées dans les catégories B et C en 2010 comme 
en 2020 par rapport à leur poids dans l’emploi, sans évolution en moyenne régionale (56%). Leur 
proportion oscille entre 53% (Rhône) et 62% (Cantal) en 2020. 
 
Part des femmes dans la demande d’emploi de cat. B ou C au 4ème trimestre 2010 (carte de gauche) 
et au 4ème trimestre 2020 (carte de droite) (en %) – Source : STMT – DARES – Pôle emploi, CVS  
 

  
En volume, pour les hommes et pour les femmes, et quel que soit le département, le nombre 
d’inscrit.es en catégorie A augmente. Le niveau de hausse est proche entre les hommes et les 
femmes dans l’ensemble des départements ; il est plus marqué dans l’ex-région Rhône-Alpes, plus 
particulièrement au nord-est de la région et en Ardèche. Ceci vaut pour les 2 sexes. 
 
L’ensemble de ces constats est valable pour les activités réduites. Toutefois, le niveau de hausse est, 
partout, environ du double de celui de la catégorie A. 
 
 Catégorie A : évolution sur 10 ans du nombre de femmes (à gauche) et du nombre d’hommes 
inscrits en catégorie A (à droite) (en %) – Source : STMT – DARES – Pôle emploi, CVS  
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Catégorie B et C : évolution sur 10 ans du nombre de femmes (à gauche) et d’hommes (à droite) 
(en %) – Source : STMT – DARES – Pôle emploi, CVS  
 

  

Age  
 
En 2017, selon le recensement de la population, la part des jeunes chômeurs parmi les chômeurs est 
de 22% ; elle varie de 18% (Haute-Savoie) à 23% (Puy-de-Dôme, Isère) ; celle des 25-49 ans, de 54% 
(Cantal, les Loire) à 62% (Haute-Savoie) pour une moyenne régionale de 58% ; celle des plus de 49 ans 
est de 20% ; elle varie de 17% (Rhône) à 25% (Ardèche, Drôme). 
 
Les demandeurs d’emploi de catégorie A et de catégories B & C sont plus âgés dans l’Allier, 
l’Ardèche, le Cantal, la Haute-Loire.  
 

 
Source : STMT, DARES-Pôle emploi, CVS, en %           Source : STMT – DARES – Pôle emploi (CVS), en % 

 
 Evolution sur 10 ans du poids des inscrit.es selon la tranche d’âge et la catégorie d’inscription (en %) 

 
Sur 10 ans, la part des jeunes 
et celle des 25-49 ans sont en 
retrait partout, quelle que 
soit la catégorie d’inscription ; 
en revanche, la part des 
seniors s’est accrue partout 
jusqu’à représenter 32% 
(Allier) pour la catégorie A. Le 
constat vaut pour les 
catégories B & C.  
 

Source : STMT – DARES – Pôle emploi (CVS) 

 
Les volumes ont crû pour l’ensemble des tranches d’âge, dans tous les départements, pour la 
catégorie A et les catégories B & C, sauf pour les jeunes dans le Cantal. La situation des 25-49 ans 
s’est détériorée partout, plus encore pour les inscrit.es en activités réduites. Mais c’est pour les 50 
ans et plus que la situation s’est le plus fortement aggravée, surtout pour les catégories B et C. 

Catégories B et C
Evol poids < 25 

ans
Evol poids 25-49 

ans
Evol poids 50 

ans et + Evol poids < 25 ans
Evol poids 25-49 

ans
Evol poids 50 

ans et +

01 -3 -4 7 -3 -4 8
03 -4 -7 11 -2 -4 7
07 -4 -7 11 -5 -4 8
15 -4 -6 10 -5 -6 10
26 -3 -6 9 -3 -4 8
38 -3 -5 8 -3 -5 8
42 -2 -6 8 -3 -4 8
43 -3 -7 11 -3 -8 10
63 -3 -7 10 -4 -5 9
69 -2 -5 8 -3 -5 8
73 -3 -5 9 -4 -4 8
74 -3 -2 5 -4 -1 5
ARA -3 -5 8 -3 -4 8

Catégorie A



11 
 

 
 

 
 

 
Source : STMT – DARES – Pôle emploi (CVS) 

 
Niveau de formation initiale  

Part des actifs relevant d’un niveau de formation 
initiale inférieur au baccalauréat (Insee, RP 2017)  
 
La part des personnes de niveaux de formation 
initiale inférieurs au Bac dans la population active 
oscille entre 13% (Puy-De-Dôme, Rhône, Savoie) 
et 16% (Allier, Loire, Drôme). 
 
 
Part des DE relevant d’un niveau de formation initiale 
inférieur au baccalauréat dans la DEFM ABC (STMT-
DARES - Pôle emploi, 4T2020, brut)  

La part des personnes de niveaux de formation 
initiale inférieurs au Bac dans la demande 
d’emploi ABC oscille entre 41% (Savoie) et 56% 
(Allier) au 4ème trimestre 2020. Hormis l’Ain, c’est 
dans la moitié ouest de la région que leur 
proportion est la plus élevée. 
 

Quel que soit le département, les femmes sont plus souvent titulaires de niveau de diplôme égal ou 
supérieur au bac que les hommes.  
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Part des DE femmes (carte de gauche) et de DE hommes (carte de droite) relevant d’un niveau de formation 
initiale inférieur au baccaulauréat dans la DEFM ABC (cat. ABC, STMT-DARES-PE, 4T2020, données brutes) 

  

Durée d’inscription à Pôle emploi 
 
Selon les départements, la part des inscrits depuis plus d’un an oscille entre 38% (Savoie) et 55% 
(Allier). Les proportions les plus élevées se situent à l’ouest et au sud de la région. En 10 ans, la part a 
augmenté partout (entre + 9 points en Haute-Savoie à +15 points en Ardèche). En volume, la hausse 
varie de +64% (Cantal) à +137% (Savoie). Elle a davantage concerné l’ex-région Rhône-Alpes. 
 
Part des DELD dans la DEFM ABC en 2010 (carte de gauche) et en 2020 (carte de droite) - Source : STMT – 
DARES-PE, 4T2020, CVS, en % 
 

 
 

Evolution de la demande d’emploi de longue durée entre les 4èmes trimestres 2010 et 2020 - Source : 
STMT – DARES-PE, CVS, en % 
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Les dernières publications du Service Etude, Statistique, Evaluation sont disponibles sur le site 
internet de la DREETS :  
 

https://auvergne-rhone-alpes.dreets.gouv.fr rubrique Etudes et statistiques 
 
 
Dernières productions : 
 

 La mixité dans la plasturgie, Soutoul Fanny, à paraître 
 La formation professionnelle des personnes en recherche d’emploi résidant en 

Auvergne-Rhône-Alpes en 2018, Seon Martial, Juillet 2020 
 Les services à la personne en Auvergne-Rhône-Alpes, Durand Justine, Jakse Christine, 

Youmbi Béatrice, février 2020  
 L’inactivité et le chômage des jeunes sont un peu moins fréquents en Auvergne-Rhône-

Alpes, Bianco Emma, Martin Medhy avec la contribution de Van Puymbroeck Cyrille, 
février 2020  

 Analyse socio-économique du département de la Savoie et de ses arrondissements – 
Soutoul Fanny, janvier 2020  

 Le traitement du handicap dans les accords non agréés en Auvergne-Rhône-Alpes, Graff 
Didier, décembre 2019  

 La culture de prévention dans les petites entreprises en Auvergne-Rhône-Alpes, Graff 
Didier, Meyer Pascale, Séon Martial, septembre 2019  

 L’alternance sous contrat de travail en Auvergne-Rhône-Alpes, Durand Justine avec la 
contribution de Malgras Jacques (Via-Compétences), décembre 2018  

 La prestation de conseil en ressources humaines en Auvergne-Rhône-Alpes, Jakse 
Christine, Youmbi Béatrice, décembre 2018  

 Le maintien dans l’emploi dans les entreprises ayant signé un accord agréé sur le 
handicap en Auvergne-Rhône-Alpes, bonnes pratiques et difficultés : fiches et études, 
Graff Didier, Séon Martial, novembre 2018  

 
 
Chiffres clés : 
 

 Notes conjoncturelles régionale et départementales, 1er trimestre 2021 
 Demande d’emploi régionale et départementales, 1er trimestre 2021 - DREETS-Pôle 

emploi, avril 2021  
 Emploi salarié et taux de chômage régional, départemental et par zone d’emploi 

Auvergne-Rhône-Alpes, 4ème  trimestre 2020. 
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