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REPUBLIQUE FRANCAISE






FORMULAIRE DU CANDIDAT RELATIF A L’ACHAT DE PRESTATIONS : ASSISTANCE A MAITRISE D’OUVRAGE ET A MAITRISE D’ŒUVRE POUR LA MISE EN ŒUVRE DU MARCHE FORMATIONS AUX COMPETENCES CLES.

	PRemière Partie : Lettre de candidature


En cas de candidature individuelle, le candidat produit une seule lettre de candidature.

En cas de candidature groupée, le groupement produit une seule lettre de candidature – signée par tous les membres du groupement – qui vaut habilitation du mandataire par les membres du groupement. 

	A - Identification du pouvoir adjudicateur.


Préfecture de la Région Rhône-Alpes

DIRECCTE  Rhône-Alpes

Tour Suisse – 1 Bd Vivier Merle 69443 LYON Cedex 03

Tél. : 04.72.68.29.14

Télécopieur : 04.72.68.29.29

	B - Objet de la consultation.


ASSISTANCE A MAITRISE D’OUVRAGE ET A MAITRISE D’ŒUVRE POUR LA MISE EN ŒUVRE DU MARCHE FORMATIONS AUX COMPETENCES CLES .
1. Lot 1: PREPARATION DU 2ème MARCHE ACCES AUX COMPETENCES CLES.

Assurer ,à partir d’un diagnostic des réalisations du 1er marché 2009/2012 
les conditions de lancement et de mise en œuvre du second marché.
Lot 2: assistance à consultation du commanditaire pour :

· élaboration des grilles d’évaluation des offres,

· appui à la sélection des offres et à la négociation avec les candidats.

	C - Objet de la candidature.


La candidature est présentée pour le lot _______________________________________________
(Indiquer le numéro et l’intitulé complet du lot tels qu’ils figurent dans l’avis d'appel public à la concurrence.)
	D - Présentation du candidat.


(Cocher la case correspondante.)

      Le candidat se présente seul :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du candidat individuel, les adresses de son établissement et de son siège social (si elle est différente de celle de l’établissement), son adresse électronique, ses numéros de téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

      Le candidat est un groupement solidaire.
	E - Identification des membres du groupement.


(Tous les membres du groupement remplissent le tableau ci-dessous.)
	Nom commercial et dénomination sociale, adresse de l’établissement (*), adresse électronique, numéros de téléphone et de télécopie, numéro SIRET des membres du groupement


	Nom et prénom

du signataire (**)

	
	

	
	

	
	

	
	


(*) Préciser l’adresse du siège social du membre du groupement si elle est différente de celle de l’établissement.

(**) Le signataire doit avoir le pouvoir d’engager la personne qu’il représente.

	F - Engagements du candidat individuel ou de chaque membre du groupement.


F1 - Attestations sur l’honneur.

Le candidat individuel ou chaque membre du groupement déclare sur l’honneur, en application des articles 43 et 44 du code des marchés publics :

a) ne pas avoir fait l’objet, depuis moins de cinq ans, d'une condamnation définitive pour l'une des infractions prévues par les articles suivants  du code pénal : 222-38, 222-40, 313-1 à 313-3, 314-1 à 314-3, 324-1 à 324-6, 421-2-1, 2ème  alinéa de l'article 421-5, 433-1, 2ème alinéa de l'article 433-2, 8ème alinéa de l’article 434-9, 2ème alinéa de l’article 434-9-1, 435-3, 435-4, 435-9, 435-10, 441-1 à 441-7, 1er et 2ème alinéas de l'article 441-8, 441-9, 445-1 et 450-1 ; ou ne pas avoir fait l’objet d’une condamnation pour une infraction de même nature dans un autre Etat de l’Union européenne ;

b) ne pas avoir fait l’objet, depuis moins de cinq ans, d’une condamnation définitive pour l’infraction prévue par l'article 1741 du code général des impôts ou une infraction de même nature dans un autre Etat de l’Union européenne ;

c) ne pas avoir fait l’objet, depuis moins de cinq ans, d’une condamnation inscrite au bulletin n° 2 du casier judiciaire pour les infractions mentionnées aux articles L. 8221-1, L. 8221-3, L. 8221-5, L. 8231-1, L. 8241-1 et L. 8251-1 du code du travail ou des infractions de même nature dans un autre Etat de l’Union européenne ;

d) ne pas être en état de liquidation judiciaire ou ne pas faire l’objet d’une procédure équivalente régie par un droit étranger ;

e) ne pas être déclaré en état de faillite personnelle ou ne pas faire l’objet d'une procédure équivalente régie par un droit étranger ;

f) ne pas être admis au redressement judiciaire ou à une procédure équivalente régie par un droit étranger, sans justifier d’une habilitation à poursuivre son activité pendant la durée prévisible d'exécution du marché public ;

g) avoir, au 31 décembre de l'année précédant celle au cours de laquelle a lieu le lancement de la consultation, souscrit les déclarations lui incombant en matière fiscale et sociale et acquitté les impôts et cotisations exigibles à cette date, ou s’être acquitté spontanément de ces impôts et cotisations avant la date du lancement de la présente consultation ou avoir constitué spontanément avant cette date des garanties jugées suffisantes par le comptable ou l’organisme chargé du recouvrement ;

h) être en règle, au cours de l'année précédant celle au cours de laquelle a lieu le lancement de la consultation, au regard des articles L. 5212-1, L. 5212-2, L. 5212-5 et L. 5212-9 du code du travail concernant l’emploi des travailleurs handicapés ;

i) que le travail est effectué par des salariés employés régulièrement au regard des articles L. 1221-10, L. 3243-2 et R. 3243-1 du code du travail (dans le cas où les candidats emploient des salariés, conformément à l’article D. 8222-5-3° du code du travail), pour le candidat individuel ou membre du groupement établi en France ;

j) fournir à ses salariés des bulletins de paie comportant les mentions prévues à l’article R. 3243-1 du code du travail, ou des documents équivalents, pour le candidat individuel ou membre du groupement établi ou domicilié à l’étranger ;

k) que les renseignements fournis dans les quatre parties du présent formulaire du candidat et dans toutes les annexes fournies sont exacts.

F2 - Capacités.
Le candidat individuel ou le groupement candidat déclare présenter les capacités nécessaires à l’exécution du marché public.
	G - Désignation du mandataire et habilitation (en cas de groupement).


Les membres du groupement désignent le mandataire suivant :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du mandataire, les adresses de son établissement et de son siège social (si elle est différente de celle de l’établissement), son adresse électronique, ses numéros de téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]
Les membres du groupement :

(Cocher la case correspondante.)

     
signent individuellement l’offre du groupement et toutes modifications ultérieures du marché public ;

     
donnent mandat au mandataire, qui l’accepte, pour signer, en leur nom et pour leur compte, l’offre du groupement et toutes modifications ultérieures du marché public, pour les représenter vis-à-vis du pouvoir adjudicateur et pour coordonner l’ensemble des prestations ;

     
ont donné mandat au mandataire dans les conditions définies dans le document d’habilitation joint en annexe de la présente lettre de candidature ;
     
donnent mandat au mandataire dans les conditions définies ci-dessous (dans ce cas, donner des précisions sur l’étendue du mandat) :
	H - Signature du candidat individuel ou de chaque membre du groupement.


	Nom, prénom et qualité du signataire (*)
	Lieu et date de signature
	Signature

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


(*) Le signataire doit avoir le pouvoir d’engager la personne qu’il représente.
	Deuxième partie : Déclaration du candidaT


En cas de candidature individuelle, le candidat produit une seule déclaration du candidat.

En cas de candidature groupée, le groupement produit plusieurs déclarations du candidat (chaque membre du groupement remplit une déclaration du candidat).

	A - Identification du pouvoir adjudicateur.


Préfecture de la Région Rhône-Alpes

DIRECCTE  Rhône-Alpes

Tour Suisse – 1 Bd Vivier Merle 69443 LYON Cedex 03

Tél. : 04.72.68.29.14

Télécopieur : 04.72.68.29.29

	B - Objet du marché public.


	C - Identification du candidat individuel ou du membre du groupement.


C1 - Cas général :
(  Nom commercial et dénomination sociale de l’unité ou de l’établissement qui exécutera la prestation, adresses postale et du siège social (si elle est différente de l’adresse postale), adresse électronique, numéros de téléphone et de télécopie, numéro SIRET :

(  Forme juridique du candidat individuel ou du membre du groupement (entreprise individuelle, SA, SARL, EURL, association, établissement public, etc.) :

· Personne(s) physique(s) ayant le pouvoir d’engager le candidat individuel ou le membre du groupement : (Indiquer le nom, prénom et la qualité de chaque personne. Joindre en annexe un justificatif prouvant l’habilitation de la personne à engager le candidat.)
C2 - Autres cas :
(Le candidat individuel ou le membre du groupement répondant à l’une des conditions qui suivent et pouvant bénéficier d’un droit de préférence en application de l’article 53-IV du code des marchés publics coche la case correspondant à sa situation. Le candidat européen à statut équivalent, lorsqu’il n’est pas établi en France, précise son statut juridique et fournit les textes relatifs à ce statut, accompagnés d’une traduction en français.)
	Statut du candidat individuel ou du membre du groupement
	

	 FORMCHECKBOX 
 Société coopérative ouvrière de production (SCOP)
	Indiquer ci-contre la date de publication au Journal officiel de la liste mentionnant la SCOP candidate, ou produire une attestation délivrée par la DIRECCTE.
	

	 FORMCHECKBOX 
 Artisan ou entreprise artisanale
	Indiquer ci-contre le numéro d’inscription au registre des métiers et produire un extrait du registre des métiers délivré par les chambres des métiers.
	

	 FORMCHECKBOX 
 Société coopérative d’artisans
	Indiquer ci-contre le numéro d’inscription au registre des métiers et produire un extrait du registre des métiers délivré par les chambres des métiers.
	

	 FORMCHECKBOX 
 Société coopérative d’artistes


	Indiquer ci-contre le numéro d’immatriculation au Centre de Formalités des entreprises, ainsi que la date de publication au Journal officiel de la liste mentionnant le candidat.
	

	 FORMCHECKBOX 
 Entreprise adaptée (art. L. 5213-13, L. 5213-18, L. 5213-19 et L. 5213-22 du code du travail)


	Produire le contrat d’objectif valant agrément ou un certificat administratif portant reconnaissance du statut d’entreprise adaptée délivré par la DIRECCTE.
	

	 FORMCHECKBOX 
 Etablissement et service d’aide par le travail (art. L. 344-2 et s. du code de l’action sociale et des familles)


	Indiquer ci-contre la date de publication au recueil des actes administratifs de l’arrêté préfectoral portant autorisation de création.


	


	D - Renseignements relatifs à la situation financière du candidat individuel ou du membre du groupement.


D1 - Chiffre d’affaires hors taxes des trois derniers exercices disponibles :

	
	Exercice
du _______


au _______
	Exercice
du _______


au _______
	Exercice
du _______


au _______

	Chiffre d’affaires global 
	
	
	

	Part du chiffre d’affaires concernant les services objet du marché
	%
	%
	%


D2 - Le candidat fait-il l’objet d’une procédure de redressement judiciaire ou d’une procédure étrangère équivalente ?

(Cocher la case correspondante.)



 NON   FORMCHECKBOX 
  
OUI   FORMCHECKBOX 
  




(Dans l’affirmative, joindre la copie du jugement correspondant.)
	E - Renseignements relatifs aux moyens et références du candidat.


Cette partie doit être remplie par le candidat titulaire ou mandataire seulement. Elle concerne les offres de prestations dont les procédures, méthodes, processus, documents administratifs, pédagogiques et financiers sont contractuels pour tous les membres du groupement solidaires ou pour les sous-traitants.

Le candidat titulaire ou mandataire est garant des offres et des conditions de la réalisation des prestations.

E1 -Présentation de l’offre :

Préciser pour chaque lot :

- les objectifs 

- les moyens 

- le calendrier 

- les livrables 

Accompagné s’un mémoire technique 
Offre sur le lot(s) n° …………

E2-Renseignements relatifs aux moyens : 

· Equipe intervenante dans l’action

Toute modification de l’équipe intervenante doit être signalée. 


	Nom et prénom
	Statut (1)
	Domaine d’intervention

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


· Description de l’outillage, du matériel et de l’équipement technique dont le candidat dispose pour la réalisation de marchés de même nature :

E3 – Références :

Expérience de l’organisme dans le domaine de l’ingénierie de formation et de l’accompagnement de projets  au cours des 2 dernières années.

	Nature de la prestation
	Année
	Commanditaire

	
	2011

	

	
	2010
	


Expérience avec les entreprises dans le domaine des compétences clés avec des publics de bas niveau de qualification, au cours des 2 dernières années

	Nature de la prestation
	Année
	Commanditaire

	
	2011

	

	
	2010
	


Démarche de certification :

Chiffre d’affaires sur les 2 dernières années dont le montant est en provenance d’activités similaires

	Année
	C.A de l’organisme
	CA activités similaires
	Nature des activités similaires
	Part %

	2011

	
	
	
	

	2010
	
	
	
	


	Commentaires éventuels : 




· Présentation d’une liste des principaux services fournis au cours des trois dernières années indiquant le montant, la date, le nom et les coordonnées complètes de chaque destinataire public ou privé .

Rappel : Conformément au règlement de la consultation, le candidat doit présenter l’acte d’engagement et son annexe financière ainsi que le formulaire du candidat et toutes ses annexes dans une enveloppe unique dénommée « pli ».




Joindre les C.V.
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